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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Finanziato dall’Unione Europea f N Miistoio doll Bruivins: % l I Italiadomani
NextGenerationEU e .‘

e del merste

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms —
Ambienti di apprendimento innovativi.

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LA
FIGURA DI COLLAUDATORE

TITOLO DEL PROGETTO: CLASSI DINAMICHE
CUP B54D22004220006

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di n. 2
incarichi individuali di collaudatori.

Gliincarichi da attribuire ai collaudatori prevedono I'espletamento delle seguenti mansioni:

svolgimento di sopralluoghi approfonditi dei locali destinati agli interventi;

verifica della piena corrispondenza, anche in termini di funzionalita, tra le
attrezzature/arredi/piccole opere edilizie richieste nel piano degli acquisti, quelle indicate
nell’offerta prescelta e quelle fornite o installate;

collaborazione con il RUP per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e
verificarela corrispondenza rispetto a quanto specificato nelle procedure di acquisto indette
dall’Istituto;

esecuzione del controllo completo delle forniture e del loro funzionamento;

verbalizzazione delle attivita di collaudo con l'indicazione dell’ora di inizio e termine dei
lavori, dell’attivita svolta (timesheet);

redazione del verbale del collaudo finale

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data
discadenza del bando:

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
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Vi.
Vii.
viii.

iX.

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferirecon 'esercizio dell’incarico;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, chedovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presentearticolo.

Il personale interno del Liceo “G. Carducci” ha la precedenza rispetto a candidati esterni

Articolo 3 — Criteri di selezione

| candidati saranno valutati come segue:

esperienza professionale/lavorativa;
colloquio orale;
valutazione del curriculum vitae;

CRITERI DI
SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
Esperienza
professionale Esperienza professionale maturata in Max 5punti
(Da valutare alla luce settori attinenti al’ambito professionale
delcurriculum vitae) del presente Avviso




Colloquio

(Da valutare alla Conoscenze e competenze Max 5
luce del necessarie perl’espletamento punti
curriculum dell’attivita oggetto del presente
vitae) AwViso.

2. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in
settoriattinenti all’ambito professionale del presente Avviso

3. 1l colloquio & volto ad accertare il possesso delle conoscenze e competenze necessarie per
I’espletamento delle attivita oggetto della presente procedura.

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell'incarico avra la durata fino al completo espletamento delle attivita
previste nel progetto.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. |l corrispettivo orario lordo per il personale docente e stabilito in €22,00, inteso quale importo
lordo, rapportato alle ore effettivamente prestate.

2. ll corrispettivo orario lordo per il personale provinciale corrisponde a quello indicato nelle tabelle
per ilcalcolo delle tariffe per gli straordinari amministrativi della Provincia di Bolzano (cosi come da
ContrattoCollettivo Intercomparto per le ore eccedenti).

3. Il corrispettivo verra erogato come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di
contratto dilavoro autonomo.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura al Liceo “G. Carducci”, a penadi
esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 dell’11/09/2023.

2. Nonsiterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

3. La domanda di partecipazione deve essere predisposta sulla base dell’Allegato sub “A”, che
include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza disituazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. n. 165/2001.

4. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione
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1. La Commissione € composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle
materie oggetto dell'Avviso di selezione ed € nominata dalla Dirigente scolastica dopo la scadenza
del termineper la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, I'lstituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi

attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:
i. ricognizione del personale interno all’Istituzione
ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico

con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al
personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento per il
personale della Provincia Autonoma di Bolzano, approvato dalla Giunta Provinciale con delibera n.
839 del 28.08.2018e divulgato con circolare del Direttore Generale n. 10 del 31.08.2018.

Articolo 10 — Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura ¢ la prof.ssa Cristina Crepaldi, in qualita di Dirigente Scolastica.

Articolo 11 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso € pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 13 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
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codice civile e alle altre norme vigenti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Cristina Crepaldi
(sottoscritto digitalmente)
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